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Acilis ve Baskanlik Divani sec¢imi,

2004 yil faaliyet ve hesaplari hakkinda Yénetim Kurulu Raporu, Denetgiler
Raporu ve Bagimsiz Dis Denetim Sirketi Basaran Nas Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. rapor 6zetinin okunmasi ve mizakeresi,
Yonetim Kurulu'nun 2004 yili bilango ve gelir tablosu ile ilgili 6nerisinin
kabuli, degistirilerek kabull veya reddi,

Yénetim Kurulu Uyeleri'nin ve Denetgilerin, Sirketin 2004 yili faaliyetinden
dolayi ibra edilmeleri,

Yonetim Kurulu'nun 2004 yili kazancinin dagitilmasi ve dagitim tarihi
konusundaki dnerisinin kabull, degistirilerek kabull veya reddi,

Gorev sireleri dolmus bulunan Yénetim Kurulu Uyelerinin tekrar
secilmeleri veya degistiriimeleri ve gorev sirelerinin tayini,

Gorev sureleri dolmus bulunan Denetgilerin tekrar segilmeleri veya
degistiriimeleri ve goérev surelerinin tayini,

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Denetgi icretlerinin tespiti,

Sirketin sosyal yardim amaciyla vergi muafiyetini haiz vakif ve derneklere
2004 yihinda yaptigi bagis ve yardimlarin Genel Kurul'un bilgisine
sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Sermaye Piyasasi
Bagimsiz Dis Denetleme hakkinda yonetmelik geredi Yoénetim Kurulu
tarafindan yapilan bagimsiz denetleme kurulusu segiminin onaylanmasi,

Yoénetim Kurulu’'nun Sirket Esas Mukavelesi’nin maksat ve mevzuu ile ilgili
3., sermaye ile ilgili 6., maddenin degistiriimesi ve gegici maddenin ilave
edilmesi, idare meclisinin gorev ve yetkileri ile ilgili 11., karin taksimi ile ilgili
26. ve ilanlar ile ilgili 29. maddelerinin degistiriimesi énerisi hakkinda karar
alinmasi.

Yénetim Kurulu Uyelerine sirket konusuna giren isleri bizzat veya
bagkalari adina yapmalari ve bu nevi isleri yapan sirketlere ortak
olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Turk Ticaret
Kanunu’nun 334 — 335. Maddeleri geregince izin verilmesi,

Genel Kurul Toplanti Tutanagi'nin Genel Kurul adina Baskanlik Divani'nca
imzalanmasi ve bununla yetinilmesi igin yetki verilmesi,

Dilekler.



